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BELEIDSPLAN 2024 T/M 2027 

 
HERVORMDE GEMEENTE   

     TE 

HERKINGEN 

     
“Laat uw licht zo schijnen voor de mensen, dat zij uw goede werken zien en uw 
Vader, Die in de hemelen is, verheerlijken.” 

        Mattheus 5:16 

 
 

 
 
     Preses:  Ds. H.A. Neervoort 
     Scriba:  A.W. Meijer 
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Hoofdstuk 1: Inleiding 
 
De kerkorde noemt als één van de taken van de kerkenraad dat zij een beleidsplan op moet 
stellen met het oog op 'het leven en werken van de gemeente' (ordinantie 4.7.1.). De 
kerkenraad moet dit telkens voor een periode van vier jaar doen (ordinantie 4.8.6.). Dit 
beleidsplan betreft de periode van 2024-2027  
 
De kerkenraad kan jaarlijks het beleidsplan wijzigen. Als dat het geval zou zijn, wordt de 
gemeente daarvan op de hoogte gebracht en in de gelegenheid gesteld om haar mening 
over de wijziging kenbaar te maken. Daarna stelt de kerkenraad de wijziging vast.  
 
Dit beleidsplan bevat vrijwel geen standaardprocedures. Deze zijn beschreven in de 
'plaatselijke regeling'. Voor informatie met betrekking tot diverse gemeenteactiviteiten, 
verwijzen wij u naar de website van onze gemeente.  
 
Dit beleidsplan bevat beleidsvoornemens die opgesteld zijn per college. Deze 
beleidsvoornemens zijn gericht op de geestelijke opbouw van de gemeente en op de 
uitbreiding van Gods Koninkrijk. Dit alles in het besef van afhankelijkheid die Psalm 127 
onder woorden brengt: 'Als de HEERE het huis niet bouwt, tevergeefs zwoegen zijn bouwers 
eraan.'   
 
 
Hoofdstuk 2: De taak van de gemeente    
 
De belangrijkste taak van de gemeente is het organiseren van de erediensten. Elke zondag 
is er om 10.00 en 18.00 uur een eredienst. Hierin staat de bediening van het Woord centraal 
en worden de sacramenten Heilige Doop en Heilig Avondmaal (4x per jaar) bediend. Op 
nieuwjaarsdag is er ’s morgens om 10.00 uur een dienst. De dienst op Goede Vrijdag begint 
om 19.00 uur, op 2e Paasdag is er ’s morgens een dienst die om 9.30 uur begint. Op 
Hemelvaartsdag en op 2e Pinksterdag zijn er eveneens ’s morgens diensten om 9.30 uur. 
Met kerst zijn er op 1e Kerstdag twee diensten. Op 2e Kerstdag is er ’s morgens eventueel 
de viering met de kinderen van de zondagsschool. De dienst op oudejaarsavond begint om 
17.00 uur. Op biddag en dankdag zijn er twee diensten, om 14.30 en om 19.00 uur 
 
Op 1e Paasdag, 1e Pinksterdag en 1e Kerstdag zingen we voor aanvang van de dienst 
enkele liederen waarin de heilsfeiten met betrekking tot deze hoogtijdagen centraal staan. 
Bovendien zingen we op 1e Kerstdag na het uitspreken van de zegen in de morgendienst 
het “Ere zij God”.  
Op de zondag na 27 april (Koningsdag) zingen we na het uitspreken van de zegen in de 
morgendienst het 1e en 6e couplet van het Wilhelmus; op de zondag na of vlak voor 31 
oktober (Hervormingsdag) worden in de morgendienst, na het uitspreken van de zegen, de 
eerste twee coupletten van het Lutherlied gezongen.  
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In onze gemeente wordt de Bijbel gelezen vanuit de Herziene Statenvertaling en de 
Psalmen en enige gezangen worden vanuit de berijming uit 1773 ritmisch gezongen. 
De indeling van de kerkdiensten is als volgt: 
 -     Ambtsdrager leest mededelingen voor 

      -     Voorzang (dit betreft de psalm die de kinderen op school geleerd hebben) 
- Votum en Groet 
- Zang 
- Voorlezing van de wet of de geloofsbelijdenis 
- Zang 
- Gebed 
- Schriftlezing 
- Collecten 
- Zang  
- Prediking 
- Zang 
- Dankgebed (waarin ook voorbede gedaan wordt) 
- Zang 
- Zegen 
- Collecte bij de uitgang 

 
Beleidsvoornemen:  

Herbezinning op liturgie waarbij we nadenken of er ruimte is voor het zingen 
van andere liederen tijdens de eredienst. 

 
 
Hoofdstuk 3: Kerkenraad  
 
Hieronder noemen we de visie en plannen van de kerkenraad waar we ons de komende jaren 
mee bezig willen houden:    
 

1. Toewijding aan God       
 

In Lukas 10: 38-42 zegt de Heere Jezus tegen Maria, die aan de voeten van Jezus zit en naar 
Zijn woord luistert, dat zij het goede deel heeft uitgekozen. Van daaruit willen we er als 
gemeente op toezien dat we ons niet verliezen in het organiseren van velerlei activiteiten, ten 
koste van het zitten aan Jezus’ voeten. Als kerkenraad nemen we ons daarom voor om ons 
telkens weer te concentreren op onze meest wezenlijke taken. De kerkenraad zal haar 
gemeenteleden aanmoedigen op zondag, indien mogelijk, beide kerkdiensten te bezoeken. 
Daarnaast is er in de afgelopen jaren groei geweest van het aantal kringen en verenigingen 
waarop door de weeks het onderlinge geloofsgesprek gevoerd wordt. We zien dat dit leidt tot 
meer openheid onderling en geloofsopbouw binnen de gemeente De kerkenraad ziet dit als 
een positieve ontwikkeling en zal dit blijven stimuleren.  
 
Beleidsvoornemen:   

Het onderlinge gesprek aangaan met elkaar waar behoeftes en drempels 
liggen voor het bezoeken van de zondagse erediensten en de onderlinge 
ontmoeting in doordeweekse bijeenkomsten.   

 
 

2.  Pastoraat   
 

Onder pastoraat verstaan we Gods trouwe zorg voor onze gemeente. 
Als pastorale ouderlingen worden we door Hem in het bijzonder ingeschakeld om de 
gemeenteleden te bezoeken. 
We mogen bijstaan in zorgen en verdriet, maar ook in de vreugdevolle momenten. 
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God roept de gemeente op om één te zijn in Christus, we zijn dus ook geroepen om de éénheid 
in de gemeente te bewaken. 
We mogen zo geleid door Gods Geest zorg dragen voor Zijn gemeente. 
 
Beleidsvoornemens:  

Actief blijven bezoeken van de gemeenteleden 
  Oog voor de zorgen in de gemeente 
 Bezoeken van de randkerkelijken 
      Mensen het cadeau van God laten zien m.b.t. de zondag en bijeenkomsten 
 
 

3. Jeugd   
 

‘O God, U hebt mij onderwezen vanaf mijn jeugd en tot nu toe verkondig ik Uw wonderen.’ 
Woorden van David die ons inspireren om het beste te zoeken voor de jongeren en kinderen 
in onze gemeente. Wij voelen ons verantwoordelijk om hen te ondersteunen waar mogelijk. 
Daarom verlangen wij van onze voorgangers dat de jeugd in de eredienst uitdrukkelijk 
aangesproken en onderwezen wordt. Wij willen de jeugd zien als integraal onderdeel van 
onze gemeente en daarom het jeugdwerk stimuleren en zoeken naar mogelijkheden om aan 
te sluiten bij de behoeften van de jeugd. 
 
Beleidsvoornemen: 

Jongerenwerk bevorderen en jeugdpastoraat aanbieden. 
 

 
4. Eenheid  

 
Met de kerk van alle tijden en plaatsen belijden wij te geloven in één heilige, algemene, 
christelijke kerk. Daarmee belijden wij dat wij ons verbonden weten met christenen wereldwijd, 
die Jezus als Heere belijden. Wij geloven dat de Heere Zijn ene Kerk bouwt, ook uit 
verschillende kerkverbanden. Als kerkenraad willen we alle initiatieven tot samenwerking met 
andere kerken in principe positief bejegenen.  
 
Beleidsvoornemens:   

Het contact met de Gereformeerde Gemeente onderhouden en daar waar we 
samen kunnen werken zullen we dit blijven doen. 
Het contact met de school onderhouden en de school waar mogelijk steunen 
door middel van gebed, samenwerking en onderlinge betrokkenheid. 
Samen met de Gereformeerde Gemeente folders in het dorp verspreiden met 
Pasen en Kerst; 2024 en 2026 Hervormde gemeente en 2025 en 2027 
Gereformeerde gemeente. 
 

5. Evangelisatie    
 

De Heiland noemt Zijn volgelingen in Mattheüs 5 ‘het zout der aarde’ en ‘het licht der wereld’. 
In onze gemeente is meer ruimte gekomen om het onderlinge geloofsgesprek aan te gaan. 
We verlangen ernaar dat we het evangelie niet alleen voor ons zelf houden maar op een 
laagdrempelige manier kunnen delen met onze dorpsgenoten 
 
Beleidsvoornemens: 

Gemeenteleden opbouwen en stimuleren het geloof ook te delen in het 
onderlinge contact met dorpsgenoten.  
Het organiseren van activiteiten waarin we als gemeente in contact komen met 
dorpsgenoten en hen laagdrempelig bij ons kunnen uitnodigen. 
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6. Samenwerking met Nieuwe Tonge   

 
Sinds 2005 is er een gedeelde predikantsplaats met Nieuwe Tonge. De verdeling van de 
predikantsplaats is 66% Nieuwe Tonge en 33 % Herkingen. Beide plaatsen hebben een 
aparte predikantsplaats. Gezamenlijk is het mogelijk tot een 100% predikantsplaats te komen 
en een gezamenlijke predikant aan te kunnen stellen. Wij zien dit als wenselijk voor beide 
gemeentes. 
 
Beleidsvoornemen:  
  Het handhaven van de gezamenlijke predikantsplaats.       
 
 
 
Hoofdstuk 4: Diaconie   
 
Diaconaat vloeit voort uit de volkomen liefde van Christus voor Zijn gemeente. Hij kwam in 
de wereld om te dienen en ontfermde zich over de mensen die in nood waren. In navolging 
van Christus is het de taak van de gemeente er voor te zorgen dat niemand in de gemeente 
gebrek lijdt. In de eerste christengemeente in Jeruzalem namen de apostelen deze taak op 
zich. Naar dit voorbeeld zijn in onze gemeente de diakenen bijzonder verantwoordelijk voor 
het gestalte geven van het diaconaat.  

 

Diaconaat en eredienst 
Hier wordt onder meer verstaan de inzameling van diaconale gaven, een dienende 
rol bij de viering van het Heilig Avondmaal en het opstellen van het collecterooster. 
Eén van de bijzondere taken van de diaconie is het beheer van tuingronden.  

 
Gemeentediaconaat 

Het financieel, materieel en sociaal ondersteunen van gemeenteleden in nood of met 
acute problemen is de belangrijkste taak van de diaconie in- en buiten de gemeente. 
Ook wordt het jeugdwerk en ouderenwerk in de gemeente financieel ondersteund.  

 
Samenlevingsdiaconaat 

Vertegenwoordiging in identiteitsraden van onder meer Nieuw Rijsenburgh, Van 
Weel Bethesda ziekenhuis.  

 
De collecteopbrengsten, giften en pachtopbrengsten worden volledig besteed. De diaconie 
streeft niet naar uitbreiding van het vermogen. Verantwoording wordt afgelegd door middel 
van begroting en financieel jaarverslag. 
 

 

Beleidsvoornemens 
Het versterken van de diaconale thuishulp die in eerste instantie bedoeld is voor de 
eigen gemeenteleden. Daarnaast kan ook hulp worden geboden aan niet-
gemeenteleden. 
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Hoofdstuk 5: College van Kerkrentmeesters   
 
Het College van kerkrentmeesters heeft als doel het behartigen van de stoffelijke zaken 
die de erediensten aangaan, het beheren van de eigendommen van de kerk en het op orde 
houden van de financiën. 
 
Beleidsvoornemens: 

Het maken van een onderhoudsplan voor de lange termijn, inzichtelijk maken 
welke kosten er gemaakt moeten worden. 

Onderzoeken welke subsidiemogelijkheden er zijn voor de aanpak van groter 
onderhoud. 

Veiligheidseisen rond de kerkelijke gebouwen tegen het licht te houden en daar 
waar nodig aan te passen. 

Het maken van een plan van aanpak voor de toekomst van de pastorie.  

 
 
Goedgekeurd en getekend in de vergadering van    23   -    januari   -  2024 
 
 
 
 
 
 
 

Ds. H.A. Neervoort, preses 
 
 
 
 
 

 
 
A.W. Meijer, scriba 

 

 
  


